
KM2_NSRU  

ผลการด าเนินกิจกรรม /โครงการจัดการความรู้ ระดับคณะ ส านัก สถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2564          รอบการรายงาน      6 เดือน     9 เดือน     12 เดือน 

ชื่อองค์ความรู้ :  การน าองค์ความรู้จากงานวิจัยและบริการวิชาการสู่ชุมชนเพ่ือการใช้ประโยชน์ให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง 
สถาบันวิจัยและพัฒนา   

ประเภทองค์ความรู้     ด้านการเรียนการสอน /ผลิตบัณฑิต    ด้านการวิจัย    ด้านอื่น ๆ ................................................... (ระบุ) 
ล าดับที่ 

(1) 
กิจกรรม /โครงการสนับสนุนการจัดการความรู้ 

(2) 
เวลาที่จัด 

(3) 
ตัวช้ีวัดโครงการ 

(4) 
ค่าเป้าหมาย 

(5) 
กลุ่มเป้าหมาย 

(6) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

(7) 
ผลการด าเนินงาน 

(8) 
1 การประชุมเพ่ือทบทวน ปรับปรุง ขอบเขต 

กระบวนการด าเนินการด้านการจัดการความรู้ 
(KM) 

7 ธ.ค. 64 มีการประชุมเพ่ือ
ทบทวน ปรับปรุง 
กระบวนการ
ด าเนินการด้านการ
จัดการความรู้ (KM) 

คณะกรรมการอ านวยการและ
คณะกรรมการด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนาทราบผล
การด าเนินงานในปีที่ผ่านมา
และวางแผนการด าเนินงานในปี
ต่อไป 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการอ านวยการและ
คณะกรรมการด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนาทราบผลการ
ด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและวาง
แผนการด าเนินงานในปีต่อไป 

2 การประชุมเพ่ือการส ารวจหัวข้อเรื่องที่ต้องการ
พัฒนาหน่วยงานหรือบุคลากร (Training Needs 
Survey) 
 
 

12 ม.ค. 65 ได้หัวข้อเรื่องที่จะ
พัฒนาหน่วยงานหรือ
บุคลากร 
 

อย่างน้อย 1 หัวข้อ 

 
คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ได้ประเด็น KM เรื่อง “การน าองค์
ความรู้จากงานวิจัยและบริการ
วิชาการสู่ชุมชนเพ่ือการใช้ประโยชน์
ให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง” 

3 เชิญผู้เชี่ยวชาญ/วิทยากร/Mentor มาให้ความรู้ 10 พ.ค. 65  ได้แนวทางในการน า
องค์ความรู้จาก
งานวิจัยและบริการ
วิชาการสู่ชุมชนเพ่ือ
การใช้ประโยชน์ให้เป็น
ชุมชนเข้มแข็ง 

แนวทางในการการน าองค์
ความรู้จากงานวิจัยและบริการ
วิชาการสู่ชุมชนเพ่ือการใช้
ประโยชน์ให้เป็นชุมชนเข้มแข็ง 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

ได้แนวทางในการการน าองค์ความรู้
จากงานวิจัยและบริการวิชาการสู่
ชุมชนเพ่ือการใช้ประโยชน์ให้เป็น
ชุมชนเข้มแข็งจากบุคลากรที่มี
ผลงานวิจัยและบริการวิชาการที่โดด
เด่นที่ได้รับรางวัล 



4. การยกย่องชมเชยและการให้รางวัล 6 ก.ค. 65 จัดประชุม
คณะกรรมการเพ่ือ
คัดเลือกผู้สมควรได้รับ
รางวัลนักวิจัยดีเด่น
เพ่ือรับรางวัลในงาน
ครบรอบ 100 ปี การ
สถาปนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค ์

ตัวแทนอย่างน้อยคณะละ 1 
คน 

นักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยโดดเด่น 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการของสถาบันวิจัยและ
พัฒนาได้พิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีความ
เหมาะสมในการรับรางวัลนักวิจัย
ดีเด่นเพื่อรับรางวัลในงานครบรอบ 
100 ปี การสถาปนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครสวรรค์ ดังนี ้
1. นักวิจัยดีเด่นที่ได้รับทุนวิจัย

ต่อเนื่อง ได้แก่ 

 ผศ.รพีพัฒน์ มั่นพรม 

 อ.ดร.ศรัณรัตน์  คงม่ัน    

 ผศ.ดร.ทะเนตร อุฤทธิ์ 

 ผศ.ดร.เรณู อยู่เจริญ 
2. นักวิจัยหน้าใหม่ดีเด่น 

 ผศ.ดร.ศศิประภา สมัครเขต
การพล  

3. นักวิจัยดีเด่นประจ าคณะ 

 รศ.ดร.เยาวเรศ ภักดีจิตร 

 รศ.ดร.สุวรรณา คุณดิลกณัฐ
วสา 

 รศ.ดร.พัชราภา สิงห์ธนสาร 

 ผศ.ชยภรณ์ ดีเอม 

 ผศ.ดร.สว่าง แป้นจันทร์ 
4. นักวิจัย R2R ดีเด่น 

 นางวิภารัตน์ ศรีเพ็ชร 

 นางประทานพร คุ้มแก้ว 



5. จัดประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
“เคล็ดลับการได้รับทุนวิจัยภายนอกและทุนวิจัย
ชุมชน” จากนักวิจัยดีเด่น/MENTOR 

3 ส.ค. 65 จ านวนองค์ความรู้ที่
เกิดจากงานวิจัยและ
บริการวิชาการที่
สามารถน าไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชนได้ 

บุคลากรของมหาวิทยาลัยอย่าง
น้อย 40 คน 

บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ
อ านวยการและ
คณะกรรมการ
ด าเนินงานของ
สถาบันวิจัยและพัฒนา 

1. มีบุคลากรเข้าร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จ านวน 
50 คน 

2. นักวิจัยดีเด่น/MENTOR ที่
เข้าร่วมแบ่งปันองค์ความรู้
จากงานวิจัยและบริการ
วิชาการสู่ชุมชนเพ่ือการใช้
ประโยชน์ ได้แก่ 

1) ผศ.ดร.ทะเนตร อุฤทธิ์ 
(นักวิจัยทุนต่อเนื่องดีเด่น) 

2) ผศ.ดร.เรณู อยู่เจริญ 
(นักวิจัยทุนต่อเนื่องดีเด่น) 

3) ผศ.รพีพัฒน์ มั่นพรม 
(นักวิจัยทุนต่อเนื่องดีเด่น) 

4) ผศ.ดร.ศศิประภา สมัครเขต
การพล  
(นักวิจัยหน้าใหม่ดีเด่น) 

5) รศ.ดร.เยาวเรศ ภักดีจิตร 
(นักวิจัยดีเด่นจากคณะ) 

6) ผศ.ดร.วรวิทย์ นพแก้ว 
(MENTOR งานวิจัยและ
บริการวิชาการสู่ชุมชน) 
 
 
 

 


